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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 15 DE FEBRERO DE 2024 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA
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)En Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real), siendo las dieciséis horas y treinta minutos del día quince de febrero de dos mil veinticuatro, en la Sala de Juntas del Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava, en sesión ordinaria y presidida por el Sr. Alcalde, con la concurrencia de los Sres. Concejales reseñados al margen, asistidos por mí, la Secretaria de la Corporación, que doy fe.




Se abre la sesión por la Presidencia y una vez comprobada la existencia de quórum necesario para que pueda ser iniciada, se procede a conocer los asuntos incluidos en el Orden del Día.

PRIMERO.- CONOCIMIENTO Y APROBACIÓN SI PROCEDE DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR.

Vistos el borrador de la sesión celebrada por la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de febrero de 2024.

No siendo necesaria su lectura en este acto por haberse remitido previamente copia del  expresado borrador a los miembros de la Junta de Gobierno Local, la Presidencia pregunta si se desea formular alguna rectificación o modificación.

No formulándose ninguna observación o sugerencia, la Junta de Gobierno Local, en votación ordinaria y por unanimidad acuerda aprobar el acta de las sesión ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local el día 8 de febrero de 2024, procediéndose a su definitiva trascripción reglamentaria conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales.

SEGUNDO.- LICENCIAS DE OBRA Y DE ACTIVIDAD

2.1. Licencias de Obras

VISTOS los expedientes instruidos a instancia de los interesados que se señalan, en los que se solicita la concesión de la preceptiva licencia municipal para la ejecución de las obras, construcciones o instalaciones que en cada caso se expresan, en los domicilios o ubicaciones que asimismo se indican.

VISTOS los informes emitidos, en todos y cada uno de los expedientes, por los Servicios Técnicos Municipales.

CONSIDERANDO lo preceptuado en el Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística, en el artículo 9 del Reglamento de Servicios de las Entidades Locales, en las Normas Subsidiarias del Planeamiento vigentes en este Municipio y normas complementarias y generales de aplicación.

CONSIDERANDO que aun cuando la competencia para otorgar, o en su caso denegar licencias corresponde al Sr. Alcalde, de conformidad con lo dispuesto en el art. 21.1.q de la Ley 7/1985, de 2 de abril y normas concordantes, concurre la circunstancia de que, esta competencia se encuentra delegada a la Junta de Gobierno Local mediante decreto de Alcaldía núm. 126/2023, de 26 de junio (BOP Ciudad Real 06/07/2023).

CONSIDERANDO, asimismo, lo establecido en el artículo 100 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en la Ordenanza Municipal reguladora del Impuesto de Construcciones, Obras e Instalaciones.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente Acuerdo:

Conceder a los interesados que se detallan, en el marco y con las condiciones establecidas en la reglamentación vigente, la preceptiva licencia municipal para efectuar las obras que se expresan en los domicilios y ubicaciones que, asimismo, se señalan, de conformidad con el siguiente detalle y aprobar las correspondientes liquidaciones provisionales, del Impuesto de Construcciones, Obras e Instalaciones elaboradas por los servicios municipales, de conformidad con el siguiente detalle:


I. A D., en representación de D., para reparación de cubierta en nave industrial de Carretera de Puertollano, 41 (Polígono el Cabezuelo I), con un presupuesto de ejecución y base imponible de 15.401,00 €.

- La actuación se limitará a la reparación del acabado de la cubierta conforme a la solicitud de licencia, no pudiendo realizarse cambios estructurales sin la aportación previa del proyecto básico y de ejecución.
- Conforme a las normas subsidiarias de la localidad, las cubiertas deberán disponerse, obligatoriamente, con la forma y materiales de cubrición dominantes en el conjunto. Del mismo modo los voladizos deberán retirarse de los linderos laterales una distancia equivalente al vuelo, con un mínimo de 0,60 m.
- En caso de obstaculizar el vial, será necesario el permiso para el corte de la calle.
- Conforme al apartado h) e i) del artículo 4 de las Normas Subsidiarias de la localidad, deberá ponerse especial cuidado en no dañar las edificaciones colindantes; no obstante, si se ocasionara con motivo de la demolición algún perjuicio a los propietarios o arrendatarios de las mismas, de cualquier naturaleza, el Ayuntamiento quedará eximido de responsabilidad, siendo cuestión a dirimir ante la jurisdicción correspondiente entre las personas afectadas.
- La retirada de las piezas de la cubierta existente se hará conforme al Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la producción y gestión de los residuos de construcción y demolición. Deberá adjuntarse copia en este Ayuntamiento previo al comienzo de las obras de la justificación técnica de gestión de residuos de la construcción.

II. A D., para picar paredes de fachada 190 m2 y enlucir de cemento blanco fratasado y reparar goteras (35 m2) en el polígono 3 parcela 51 del término municipal de Argamasilla de Calatrava, con un presupuesto de ejecución y base imponible de 8.500,00 €.

Se informa favorablemente por la Sra. Técnico Municipal con las siguientes consideraciones:

Características de las parcelas de referencia:
- Suelo rústico cuya superficie gráfica de la parcela conforme a los datos extraídos de catastro son 27.654 m², y superficie construida 213 m² (agrario 213 m² )
En base a estos datos se establece lo siguiente:
- Las edificaciones adscritas al sector primario así como las destinadas a uso residencial, deberán situarse en fincas cuya superficie mínima y la ocupación por la edificación se establezcan en las ITPs por ámbitos y tipologías. En este caso, para obras, construcciones e instalaciones relacionadas con el sector primario será necesario una superficie mínima de hectárea y media en suelo rústico no urbanizable de especial protección y la superficie máxima ocupada por la edificación no podrá superar en ningún caso el 20% de la superficie total de la finca.
- Conforme al artículo 54 del Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la LOTAU, la edificación objeto de la licencia incumple con la disposición de formación de núcleo de población, ya que la misma se sitúa a una distancia menor de 200 m del límite del suelo urbano o urbanizable. Por dicha disposición, únicamente se podrá llevar a cabo labores de mantenimiento y conservación mencionadas en la solicitud sin ampliaciones ni modificaciones estructurales.
- Sin afección estructural. En caso de que afecte a la estructura será necesario presentar proyecto básico de ejecución previo a la actuación justificando en todo momento el uso al que se destina la edificación no pudiendo justificarse la actuación al incumplir con la disposición establecida en el párrafo anterior.
La composición de fachadas, huecos y volúmenes, así como los materiales y sistemas de construcción se adaptarán a los tradicionales, tratando de no crear elementos discordantes con el carácter y la composición estética dominante. Los colores predominantes serán los claros y terrosos.

III. A D., para acondicionamiento de jardín en C/ República Dominicana, 3 de Argamasilla de Calatrava, con un presupuesto de ejecución y base imponible de 5.000,00 €.

Se informa favorablemente por la Sra. Técnico Municipal con las siguientes consideraciones:

- Previo a la ejecución de la actuación deberá adjuntarse presupuesto desglosado del tipo de actuaciones a realizar.
- No se podrá llevar a cabo la ejecución de edificaciones o estructuras de ningún tipo sin previo consentimiento.
- Los restos de escombros o elementos vegetales deberán ser retirados por gestor autorizado.

IV. A D., para cambiar cerramiento de la parcela con malla metálica en el polígono 7 parcela  253 del término municipal de Argamasilla de Calatrava, con un presupuesto de ejecución y base imponible de 1.200,00 €.

Se informa favorablemente por la Sra. Técnico Municipal con las siguientes consideraciones:

Características de las parcelas de referencia:
- Superficie gráfica de la parcela conforme a los datos extraídos de catastro son 6.655 m² y superficie construida 212 m² .
En base a esto se establece lo siguiente:
- Distancia a caminos 3,75 m desde el eje del mismo conforme a las indicaciones de guardería rural.
- No está permitido realizar el vallado con fábrica de ladrillo o materiales similares. Conforme al punto 4 del art. 34 del Reglamento de Suelo Rústico, "se deberá realizar de manera que no suponga un riesgo para la conservación y circulación de la fauna y la lora silvestres de la zona, ni degrade el paisaje.” Del mismo modo, “ los vallados que se encuentren en suelo rústico no urbanizable de especial protección ambiental, paisajística, de entorno o de infraestructura se realizarán conforme a la normativa sectorial aplicable”

2.1.1.- Declaración responsable presentada por D., para licencia de obra menor con emplazamiento en c/ Pinto, 1 2º-B de Argamasilla de Calatrava.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística donde se establecen los actos sujetos a declaración responsable o comunicación previa.

CONSIDERANDO lo establecido en el Decreto Legislativo 1/2023, de 28 de febrero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Ordenación del Territorio y de la Actividad Urbanística, en cuanto al procedimiento de declaración responsable y de comunicación previa, en el que se determina, entre otras consideraciones que el inicio o ejecución del acto o el desarrollo de la actividad por el promotor no limita el ejercicio de las potestades administrativas, de comprobación, inspección, sanción, y en general de control que a la administración en cualquier orden, estatal, autonómico o local, le estén atribuidas por el ordenamiento sectorial aplicable en cada caso.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad y en votación ordinaria adopta el siguiente ACUERDO:

1º.-  Tomar conocimiento de la declaración responsable presentada por D., para reparación de chapado de cuarto de baño 6m2 por deterioro del original y cambio de plato de ducha, en la C/ Pinto, 1 2º-B de Argamasilla de Calatrava.

2º.-  Notificar a D. que, conforme al artículo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la presentación de su declaración responsable le permite con carácter general el inicio de la actuación referida sin perjuicio de lo que resulte de la tramitación del expediente de comprobación, control e inspección posterior que tramite esta administración.


TERCERO.- INSTANCIAS VARIAS

3.1.- De Dña., que  con fecha 14 de febrero de 2024 subsana el requerimiento de documentación respecto a su instancia de fecha 5 de febrero de 2024 en la que solicitaba autorización para instalación de terraza en la Plaza del Ayuntamiento para el bar “El Tapeo”, consistente en 15 mesas durante la temporada de verano y 5 mesas durante todo el año, así como colocación de dos toldos de sombra movibles y dos mesas auxiliares.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el artículo 75 y 77 del RD 1372/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, así como en la Ordenanza Municipal de la tasa por ocupación de terrenos de uso público, con mesas y sillas con finalidad lucrativa, y la Ordenanza municipal de medio ambiente.

VISTA la documentación obrante en el expediente, en el que no consta el correspondiente seguro que cubra los riesgos de los toldos mencionados.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Estimar la solicitud de la interesada y autorizar la instalación de  terraza del bar “El Tapeo”, en los siguientes términos:

· 15 mesas durante la temporada de verano de 2024 (60 m2)
· 5 mesas durante todo el año 2024 (20 m2)
· 2 mesas auxiliares (6 m2)
· 2 toldos movibles
 La presente autorización se concede bajo los siguientes CONDICIONANTES:

 -Deberá dejar en correcto estado de limpieza las inmediaciones de la vía pública ocupada, objeto de dicho uso de terrenos.
 -Deberá cumplir los niveles de ruidos establecidos en la Ordenanza de Protección de Ambiental y evitar molestias al vecindario en general.
 -La presente autorización tiene carácter discrecional, por lo que se puede revocar total o parcialmente en beneficio del interés público.
En ningún caso podrá instalarse más mesas de las autorizadas, salvo y en todo caso, aquellas que pudieran autorizarse si fuera posible y estén conveniente y favorablemente resueltas.

2º.- Aprobar la correspondiente liquidación definitiva conforme a la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupación de terrenos de uso público con mesas y sillas con finalidad lucrativa del Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava.

3º.- Notificar el presente acuerdo y la liquidación a la solicitante para su conocimiento y efectos oportunos, recordándole que ha de cumplir de forma estricta lo dispuesto en la Ordenanza Municipal que regula la tasa por ocupación de terrenos de uso público, con mesas y sillas con finalidad lucrativa.

3.2.- De D., que mediante escrito de fecha 12 de febrero de 2024 solicita instalación de terraza de 25 m2 en calle Nomenclátor, frente al establecimiento “Pub Cervantes” durante la Semana Santa de 2024.
CONSIDERANDO lo dispuesto en el artículo 75 y 77 del RD 1372/1986, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, así como en la Ordenanza Municipal de la tasa por ocupación de terrenos de uso público, con mesas y sillas con finalidad lucrativa, y la Ordenanza municipal de medio ambiente.
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente ACUERDO:
1.º- Estimar la solicitud del interesado y autorizar la instalación de  terraza de 25 m2 en calle Nomenclátor, frente al establecimiento “Pub Cervantes” durante la Semana Santa de 2024 y cuyo emplazamiento será determinado por los servicios técnicos municipales.
 La presente autorización se concede bajo los siguientes CONDICIONANTES:
 -Deberá dejar en correcto estado de limpieza las inmediaciones de la vía pública ocupada, objeto de dicho uso de terrenos.
 -Deberá cumplir los niveles de ruidos establecidos en la Ordenanza de Protección de Ambiental y evitar molestias al vecindario en general, así como ajustarse a los horarios de cierre establecidos en la normativa vigente.
 -La presente autorización tiene carácter discrecional, por lo que se puede revocar total o parcialmente en beneficio del interés público.
En ningún caso podrá instalarse más mesas de las autorizadas, salvo y en todo caso, aquellas que pudieran autorizarse si fuera posible y estén conveniente y favorablemente resueltas.
2.º- Aprobar y notificar la liquidación de la tasa por ocupación de terrenos de uso público, con mesas y sillas con finalidad lucrativa, en conformidad a la Ordenanza Fiscal vigente, y notificar el presente acuerdo al solicitante para su conocimiento y efectos oportunos.

3.3.- De Dña., que mediante escrito de 7 de febrero de 2024 solicita un puesto de venta ambulante, con carácter fijo y anual para el 2024.

De conformidad con lo establecido en la Ordenanza Municipal reguladora y fiscal de la venta ambulante fuera de establecimiento comercial permanente en Argamasilla de Calatrava.
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:
1º.- Autorizar a la interesada, previo pago de la correspondiente tasa, para el ejercicio de venta ambulante durante el año 2024, y conceder un puesto de venta en los siguientes términos:
•	.  Frutería (3 metros). Puesto 6
2º.- La presente autorización municipal para el ejercicio de venta ambulante está sometida a las causas de extinción y de pérdida y retirada de la misma establecidas en el artículo  10 de la Ordenanza municipal reguladora y fiscal de la venta ambulante fuera de establecimiento comercial permanente en Argamasilla de Calatrava.
3º.- Publicar el presente acuerdo en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava y en la sede electrónica para general conocimiento de los interesados.
3.4.- De D., que mediante escrito de fecha 29 de enero de 2024, solicita pintura-sobre complementaria al vado permanente 1000, en C/ Cartagena, 15.
VISTO el informe emitido por la Policía Local que determina que “[…] Que a pesar de que el acceso a la cochera tiene un ancho suficiente para realizar la maniobra de acceso (4,30 metros), siendo muy justo el ancho que queda libre si un vehículo estaciona frente a la cochera, 4,20 metros; por parte de esta Policía recomienda la concesión de dicha solicitud de pintar un sobre frente a la puerta de acceso de la cochera. […].”
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:
1º.- Estimar la solicitud del interesado y autorizar el pintado de sobre amarillo como señalización complementaria al vado núm. 1000, conforme a lo expuesto en el informe de la Policía Local.
2º.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Servicio de Tesorería Municipal a los efectos oportunos.

3.5.- De D., que mediante escrito de fecha 5 de febrero de 2024, solicita pintura-sobre complementaria al vado permanente en c/ Luna, 35.
VISTO el informe emitido por la Policía Local que determina que “[…] Que siendo el ancho que queda libre si un vehículo estaciona frente a la cochera, 4,20 metros; espacio muy limitado para realizar la maniobra de acceso a la cochera, por parte de esta Policía recomienda la concesión de dicha solicitud de pintar un sobre frente a la puerta de acceso de la cochera; […].”
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:
1º.- Estimar la solicitud del interesado y autorizar el pintado de sobre amarillo como señalización complementaria al vado de c/ Luna, 35, conforme a lo expuesto en el informe de la Policía Local.
2º.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Servicio de Tesorería Municipal a los efectos oportunos.

3.6.- De D., que mediante escrito de fecha 2 de febrero de 2024, solicita pintura-sobre complementaria al vado permanente en c/ Luna, 39.
VISTO el informe emitido por la Policía Local que determina que “[…] Que siendo el ancho que queda libre si un vehículo estaciona frente a la cochera, 4,20 metros; espacio muy limitado para realizar la maniobra de acceso a la cochera, por parte de esta Policía recomienda la concesión de dicha solicitud de pintar un sobre frente a la puerta de acceso de la cochera. […].”
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:
1º.- Estimar la solicitud del interesado y autorizar el pintado de sobre amarillo como señalización complementaria al vado de c/ Luna, 39, conforme a lo expuesto en el informe de la Policía Local.
2º.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Servicio de Tesorería Municipal a los efectos oportunos.

3.6.- De Dña., que solicita bonificación de factura de agua por avería oculta en c/ Eras, 12 de esta localidad.

VISTO el informe emitido por Aquona de fecha 7 de febrero de 2024 que concluye con  la siguiente simulación de bonificación calculada a precio de retribución:

	 Importe factura actual 4ºT/2023
	196,86 €

	 Simulación en caso de bonificación
	116,18 €



La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Aprobar la simulación de bonificación realizada por Aquona respecto a la facturación del cuarto trimestre de 2023 en c/ Eras, 12 de la abonada Dña. María Dolores Fernández Solís.

2º.- Notificar el presente acuerdo a la interesada para su conocimiento y efectos oportunos.

3.7.- De D., que solicita bonificación de Impuesto de Bienes Inmuebles por la instalación de paneles solares en el inmueble sito en calle Olivo, 8 de Argamasilla de Calatrava.
CONSIDERANDO la Ordenanza Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, concretamente su artículo 3 sobre “bonificaciones”, que en su apartado 5 dice que “Se aplicará una bonificación del 25% de la cuota íntegra del impuesto durante los cuatro periodos impositivos siguientes al de la finalización de la instalación, a aquellos inmuebles de naturaleza urbana, como residencia habitual, en los que se hayan instalado sistema para el aprovechamiento término y/o eléctrico de la energía proveniente del sol para autoconsumo siempre y cuando dichos sistemas representen al menos el 50 por 100 del suministro total de la energía de la vivienda, y que las instalaciones para producción del calor incluyan colectores que dispongan de la correspondiente homologación por la Administración competente, así como de la oportuna licencia municipal.”
VISTA la documentación obrante en el expediente.
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:
1º.- Estimar la solicitud de D. y aplicarle una bonificación del 25% en la cuota del impuesto sobre bienes inmuebles, en relación con el inmueble sito en calle Olivo, 8 con referencia catastral 6764201VH0866S0005ZA, por la instalación de placas fotovoltaicas para autoconsumo durante los años del 2025 al 2028, de conformidad con lo establecido en el artículo 3.5 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
2º.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al servicio de Intervención Municipal, para su conocimiento y efectos oportunos.

3.8.- De Dña., que solicita bonificación de Impuesto de Bienes Inmuebles por la instalación de paneles solares en el inmueble sito en calle Cádiz, 2 (A) de Argamasilla de Calatrava.
CONSIDERANDO la Ordenanza Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, concretamente su artículo 3 sobre “bonificaciones”, que en su apartado 5 dice que “Se aplicará una bonificación del 25% de la cuota íntegra del impuesto durante los cuatro periodos impositivos siguientes al de la finalización de la instalación, a aquellos inmuebles de naturaleza urbana, como residencia habitual, en los que se hayan instalado sistema para el aprovechamiento término y/o eléctrico de la energía proveniente del sol para autoconsumo siempre y cuando dichos sistemas representen al menos el 50 por 100 del suministro total de la energía de la vivienda, y que las instalaciones para producción del calor incluyan colectores que dispongan de la correspondiente homologación por la Administración competente, así como de la oportuna licencia municipal.”
VISTA la documentación obrante en el expediente.
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:
1º.- Estimar la solicitud de Dña. y aplicarle una bonificación del 25% en la cuota del impuesto sobre bienes inmuebles, en relación con el inmueble sito en calle Cádiz, 2 (A) con referencia catastral 5977210VH0857N0001MS, por la instalación de placas fotovoltaicas para autoconsumo durante los años del 2025 al 2028, de conformidad con lo establecido en el artículo 3.5 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
2º.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al servicio de Intervención Municipal, para su conocimiento y efectos oportunos.

3.9.- De D. que mediante escrito de fecha 9 de febrero de 2024 solicita que, teniendo reconocida la exención del Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica para el vehículo con matrícula 4746DGJ, le sea aplicada al vehículo con matrícula 8080HLD.

CONSIDERANDO que el solicitante tiene aprobada la exención del pago del Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica en relación al vehículo matrícula 4746DGJ por tener reconocido un grado de minusvalía de 37%, y que dicho vehículo ha sido transferido.

VISTO que el solicitante ha adquirido un nuevo vehículo matrícula 8080HLD.

 La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:

 1º.- Estimar la solicitud de D. y conceder la exención del IVTM por tener reconocido un grado de minusvalía del 37%, para el vehículo con matrícula 8080HLD, a partir del 1 de enero de 2025, dejando sin efectos la exención sobre el vehículo matrícula 4746DGJ.

 2º.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Servicio de Tesorería Municipal, para su conocimiento y efectos oportunos.

3.10.- De Dña.,  que mediante escrito de fecha 6 de febrero de 2024 solicita la devolución del pago realizado (20€) con motivo del curso de Cocina, al haberse cancelado la impartición del mismo por causas no imputables a la interesada.

De conformidad con lo establecido en los artículos 19 del Reglamento General de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de Revisión en Vía Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y 21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Estimar la solicitud de la interesada y reconocer como ingreso indebido la cantidad de veinte euros (20,00€), ordenando que se proceda a la devolución de dicha cantidad a favor de Dña..

2º.-. Notificar el presente acuerdo a la interesada, así como a la Tesorería para que, proceda a la ejecución de la devolución mediante el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente señalada por la solicitante.

3.11.- De D.,  que mediante escrito de fecha 6 de febrero de 2024 solicita la devolución del pago realizado (20€) con motivo del curso de Cocina, al haberse cancelado la impartición del mismo por causas no imputables al interesado.

De conformidad con lo establecido en los artículos 19 del Reglamento General de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de Revisión en Vía Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y 21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Estimar la solicitud del interesado y reconocer como ingreso indebido la cantidad de veinte euros (20,00€), ordenando que se proceda a la devolución de dicha cantidad a favor de D..

2º.-. Notificar el presente acuerdo al interesado, así como a la Tesorería para que, proceda a la ejecución de la devolución mediante el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente señalada por el solicitante.

3.12.- De D.,  que mediante escrito de fecha 12 de febrero de 2024 solicita la devolución del pago realizado (28,80€) con motivo del pago del ICIO (expediente 267/2024), al haber realizado el mismo en dos ocasiones.

VISTO el expediente 267/2024 y constatado que existen dos pagos de 28,80€ por el mismo concepto.

De conformidad con lo establecido en los artículos 19 del Reglamento General de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de Revisión en Vía Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y 21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Estimar la solicitud del interesado y reconocer como ingreso indebido la cantidad de veintiocho euros y ochenta céntimos (28,80€), ordenando que se proceda a la devolución de dicha cantidad a favor de D..

2º.-. Notificar el presente acuerdo al interesado, así como a la Tesorería para que, proceda a la ejecución de la devolución mediante el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente señalada por el solicitante.

3.13.- De Dña.,  que mediante escrito de fecha 12 de febrero de 2024 solicita la devolución de la parte proporcional del pago realizado (64€) con motivo del curso de Taichí, al haberse dado por finalizado éste con antelación por causas no imputables a la interesada.

CONSIDERANDO que el importe total ingresado es de 64€ y que el curso constaba de tres trimestres, habiéndose impartido sólo uno de ellos.

De conformidad con lo establecido en los artículos 19 del Reglamento General de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de Revisión en Vía Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y 21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Estimar la solicitud de la interesada y reconocer como ingreso indebido la cantidad de cuarenta y dos euros y sesenta y siete céntimos (42,67€), ordenando que se proceda a la devolución de dicha cantidad a favor de Dña. 
2º.-. Notificar el presente acuerdo a la interesada, así como a la Tesorería para que, proceda a la ejecución de la devolución mediante el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente señalada por la solicitante.

3.14.- De Dña.,  que mediante escrito de fecha 13 de febrero de 2024 solicita la devolución del pago realizado (20€) con motivo del curso de Cocina, al haberse cancelado la impartición del mismo por causas no imputables a la interesada.

De conformidad con lo establecido en los artículos 19 del Reglamento General de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en materia de Revisión en Vía Administrativa, aprobado por Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, y 21.1.s), f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Estimar la solicitud de la interesada y reconocer como ingreso indebido la cantidad de veinte euros (20,00€), ordenando que se proceda a la devolución de dicha cantidad a favor de Dña..

2º.-. Notificar el presente acuerdo a la interesada, así como a la Tesorería para que, proceda a la ejecución de la devolución mediante el ingreso de la cantidad indicada en la cuenta corriente señalada por la solicitante.

3.15.- De Dña., como representante de la Asociación Ayuda Solidaria de Argamasilla de Calatrava (AYSAR), que solicita a este Ayuntamiento, como en años anteriores, una ayuda para colaborar con su proyecto.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad, adopta el siguiente ACUERDO:

1º.- Conceder a la Asociación Ayuda Solidaria de Argamasilla de Calatrava (AYSAR) una ayuda económica por importe de trescientos euros (300,00€) como colaboración al desarrollo de su Proyecto de ayuda y apoyo a personas y familias necesitadas.

2º.- Notificar el presente acuerdo a la interesada y a la Tesorería Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.
CUARTO.- CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCIÓN Y POSTERIOR CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL CON CARGO AL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. SEGUNDA FASE.- ADOPCIÓN DEL ACUERDO QUE PROCEDA
VISTA la Resolución de la Delegación Provincial de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo en Ciudad Real de concesión de subvención para la contratación de personas desempleadas vulnerables y en situación de exclusión social. Programa de apoyo activo al empleo.
VISTAS las bases de selección elaboradas por los Servicios Técnicos del Ayuntamiento.
CONSIDERANDO que si bien el órgano competente para aprobar la convocatoria y bases para la selección y contratación de personas desempleadas y en riesgos de exclusión social con cargo al programa de Apoyo Activo al Empleo, es el Alcalde se da la circunstancia de que esta competencia se encuentra delegada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto de Alcaldía nº 126/2023 de 26 de junio.
La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente ACUERDO:
PRIMERO.- Aprobar la convocatoria y bases para la selección y contratación de personas desempleadas y en riesgos de exclusión social con cargo al programa de Apoyo Activo al Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, con el siguiente contenido:

“CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCIÓN Y POSTERIOR CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS Y EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL O PERTENECIENTES A COLECTIVOS VULNERABLES CON CARGO AL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA LA MANCHA. FASE II
A la vista de la Orden 176/2023, de 17 de octubre, de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la concesión de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo y se efectúa la convocatoria para 2.023, de conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Ley 4/2011, de 10 de marzo, Ley 7/2007 de 12 de abril, Ley 30/84, de 2 de agosto, Ley 7/85, de 2 de abril
R.D. 781/86, de 18 de abril, RD896/91, de 7 de junio y R.D. 364/95 de 10 de maro, La Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria celebrada el día 27 de octubre de 2.023 acuerda convocar CONCURSO para la selección y posterior contratación de personas para la realización de obras y servicios conforme a las siguientes bases:
PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Constituye el objeto de la presente convocatoria la selección junto con la oferta genérica realizada a la Oficina de Empleo de 13 personas trabajadoras (5 con cargo al proyecto “Acondicionamiento de Espacios Públicos I” y 8 con cargo al proyecto “Acondicionamiento de Espacios Públicos II”)  para dar continuidad al esfuerzo desplegado por el Programa de Apoyo Activo al Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, aprobado por la Orden 176/2023, de 17 de octubre de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, por lo que se regula las bases para la concesión de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de Apoyo Activo al Empleo para la contratación por las Entidades Locales de personas desempleadas pertenecientes a colectivos vulnerables y en situación de exclusión social.
Está prevista la contratación de: 13 PEONES
SEGUNDA.- SISTEMA DE PROVISIÓN
Debido al importante componente social y asistencial que este plan pretende cubrir sobre las necesidades económicas-familiares de los trabajadores hacia los que va destinado, el sistema de selección a utilizar será mediante valoración de las circunstancias laborales, económicas, familiares y asistenciales de los solicitantes, en los términos que se especifican en los apartados siguientes.
TERCERA.- RÉGIMEN DE LAS CONTRATACIONES
3.1- Los contratos tendrán una duración de 180 días, en la modalidad de contratos vinculados a programas de actividad de empleo, en los términos previstos en la Disposición adicional novena de la Ley 3/2023, de 28 de febrero.
3.2.- La jornada de los contratos de trabajo subvencionados será a tiempo completo y equivalente a la de un/a trabajador/a comparable de la entidad contratante, sin que pueda exceder de la misma.
3.3.- Las personas beneficiarias percibirán el S.M.I., incluida en esta cantidad la parte proporcional de la paga extraordinaria.
3.4.- Si los aspirantes propuestos no presentasen la documentación que se les requiera o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podrán ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber Incurrido por falsedad en su documentación.
En todo caso, la falsedad de alguno de los datos facilitados en la solicitud de participación en el Plan conllevará la exclusión en esta y en sucesivas convocatorias.
CUARTA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES Y CAUSAS DE EXCLUSION
4.1.- Requisitos:
Los beneficiarios de este Plan de Empleo deberán reunir los siguientes requisitos:
1. Las contrataciones subvencionables deberán formalizarse con personas incluidas en los siguientes colectivos:

0. Personas demandantes de empleo y servicios inscritos en una Oficina de Empleo de Castilla La Mancha, en situación laboral de no ocupadas a la fecha de registro de la oferta y que hayan permanecido inscritas, como ocupadas o no ocupadas al menos 360 días dentro de los 540 días anteriores a dicha fecha y que pertenezcan a alguno de estos grupos:

1º. Personas, entre 30 y 66 años, ambos incluidos, que no sean perceptores de prestaciones por desempleo contributivas.

2º. Personas menores de 30 años o mayores de 66 años, en las mismas condiciones que el párrafo anterior, cuando tuvieran responsabilidades familiares, cuando exista informe favorable de los Servicios Sociales Básicos para su inclusión en el programa o cuando hayan sido priorizadas por las oficinas de empleo de Castilla La Mancha.

3º. Personas entre 30 y 66 años, ambos incluidos, que hayan cotizado en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos, al menos doce meses dentro de los diez años anteriores a contar desde la publicación de la Orden y que estén inscritos como demandantes de empleo no ocupados en las oficinas de empleo de Castilla La Mancha, que hayan agotado su prestación por cese de actividad o una prestación por desempleo a nivel contributivo, en el momento de la fecha del registro de la oferta en las oficinas de empleo de Castilla La Mancha.

4º. Personas que, conviviendo con una persona dependiente, pertenezcan a familias en las que ningún miembro esté empleado y aquellas personas inscritas como demandantes de empleo no ocupadas, que hayan estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras de personas dependientes.
0. Personas demandantes de empleo y servicios en situación laboral de no ocupadas, registradas en una oficina de empleo de Castilla la Mancha a la fecha de registro de la oferta, que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

0. Personas jóvenes con baja cualificación. Se consideran como tales a las personas con edades entre los 18 años y que no hayan alcanzado los 30 o estén inscritas como beneficiarias en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil y , en ambos casos que no cuenten con ninguna de las Titulaciones previstas en el Art. 11.3 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, para la conclusión de un contrato formativo para la obtención de la práctica profesional adecuada al correspondiente nivel de estudios.

0. Mujeres que tengan la condición de víctimas de violencia de género, con las que deberá formalizarse al menos el 15% de los contratos a celebrar con los colectivos incluidos en este apartado 1, salvo que no exista un número suficiente de mujeres para alcanzar dicho porcentaje.
0. Personas con capacidad intelectual límite, personas con trastorno del espectro autista y personas víctimas de trata de seres humanos.

0. Colectivos relacionados con el Art. 1 de la Ley 5/2022 de 6 de mayo de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla La Mancha. A efectos de esta Orden, se consideran como tales a quiénes acrediten por Sentencia que han sido despedidos o que han sufrido discriminación laboral por su condición sexual
1. Al menos el 25% de la totalidad de los contratos subvencionados a cada entidad beneficiaria, en los términos previstos en este artículo, deberá realizarse con personas en situación de exclusión social. Y al menos el 7% de la totalidad de los contratos subvencionados deberá realizarse con personas en situación de exclusión social que además tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

A los efectos de esta Orden son personas en situación de exclusión social aquellas que tengan acreditada dicha situación por los Servicios Sociales de Atención Primaria. Las plazas no cubiertas en este cupo de reserva, serán ocupadas por las personas incluidas en los colectivos del apdo. 1
1. Al menos el 55% de las personas a contratar deberán ser mujeres, salvo que no exista un número de mujeres desempleadas suficiente en la oficina de empleo de referencia, con los perfiles requeridos por la entidad beneficiaria, para alcanzar dicho porcentaje.

1. Sin perjuicio de las priorizaciones establecidas en los apartados anteriores, podrán participar otras personas demandantes de empleo y servicios en situación laboral de no ocupadas, registradas en una oficina Emplea de Castilla La Mancha, el día anterior al inicio de la relación laboral, siempre que no existieran personas a los colectivos indicados en los apartados anteriores.
1. En todo caso, las personas a contratar deberán ser demandantes de empleo y servicios en situación laboral de demandantes de empleo no ocupadas registradas en una oficina de empleo de Castilla La Mancha, el día anterior al del inicio de la relación laboral

1. No padecer enfermedad ni defecto físico que impida el normal desarrollo de las funciones del puesto de trabajo. En el caso de las personas con discapacidad deberán aportar junto a la solicitud de trabajo certificado de minusvalía expedido por el centro base y debe tratarse de una discapacidad que ni impida el desarrollo de las funciones del puesto de trabajo.
1. No estar incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, refiriéndose este requisito a la fecha de formalización del contrato.

1. No pueden participar en este Plan más de una persona por unidad familiar, salvo que no hubiese otras personas demandantes de empleo en el ámbito de territorial de ejecución de las actuaciones y existieran puestos a cubrir o se acreditara una situación de necesidad, ante la oficina de empleo correspondiente, mediante informe de los servicios sociales.

9.	Aquellos solicitantes, en cuya unidad familiar ya esté contratado un miembro por el Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava, en planes de empleo que se desarrollen  coincidiendo en todo o parte con este Plan, restarán del total de la puntuación obtenida 10 puntos

10. Aquellos solicitantes que no figuren inscritos como demandantes de empleo no ocupados, en la fecha de registro de la oferta, excepto los colectivos a los que no les es exigible dicho requisito, puntuarán con 0


Todos los requisitos exigidos deben reunirse en la fecha en que finalice el plazo de presentación de solicitudes. Además, no se valorarán aquellas solicitudes a las cuales les falten los documentos exigidos en dicha convocatoria y no se tendrán en cuenta los aspirantes que no reúnan los requisitos necesarios.

4.2.- Causas de Exclusión:

7. No acreditar alguno de los requisitos exigidos en el artículo 4.1

En relación a las causas de exclusión anteriormente citadas, la Comisión de Selección queda facultada para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria.

QUINTA.- INSTANCIAS
La instancia solicitando tomar parte en la citada convocatoria se presentarán en el Registro de Entrada del Ayuntamiento, de 9:00 a 14:00 horas. (Anexo I).
A fin de que puedan beneficiarse de este plan el mayor número de personas posibles el plazo de presentación de instancias permanecerá abierto desde el día 26 de febrero de 2.024 hasta el día 8 de marzo de 2.024.
Si en el momento de la presentación de la instancia faltara por presentar alguno de los documentos aquí enumerados, la Administración se lo notificará al interesado para que proceda a su subsanación, el cual tendrá un plazo de 3 días hábiles para aportarlos, no teniendo obligación la Administración de requerirlos de nuevo. En caso de no recibir la documentación complementaria, se excluirá al interesado por imposibilidad de realizar el baremo.

SEXTA.- DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA
Los interesados deberán aportar la siguiente documentación:
1.- Fotocopia del D.N.I. del solicitante o NIE y permiso de residencia y trabajo en vigor en caso de personas extranjeras.
2.- Fotocopia del Libro de Familia, si tiene cargas familiares. En caso de separación o divorcio deberá adjuntarse documentación acreditativa de tal circunstancia, de no presentarse esta deberá presentar la documentación que acredite la capacidad económica (punto 6º.6) de todos los miembros de la unidad familiar (conforme al libro de familia).
3.- Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante. 4.- Volante de convivencia.
5.- Fotocopia del recibo bancario en el que conste el pago de la hipoteca de la vivienda habitual o justificante de pago de alquiler de la vivienda habitual junto con el contrato de alquiler. Igualmente será admisible documento emitido por entidad bancaria que acredite el importe a satisfacer en concepto de hipoteca o contrato de alquiler de vivienda donde figure el importe a satisfacer al arrendador.
6.- Justificante de la situación laboral y económica de todos los miembros de la unidad de convivencia mayores de 16 años (conforme al volante de convivencia):
· En caso de recibir prestación o no: Certificado del Servicio Público de Empleo.
· En caso de percibir pensión contributiva o no: Certificado expedido por los organismos correspondientes.
· En caso de estar trabajando por cuenta ajena se deberá aportar: Fotocopia de la última nómina de todos los miembros de la unidad de convivencia que sean trabajadores por cuenta ajena.
· En caso de ser o haber sido autónomo se deberá aportar: Documento de pago fraccionado correspondiente al último trimestre del ejercicio económico anterior, declaración del Impuesto sobre la renta del año 2021, de todos los miembros de la unidad de convivencia (conforme al volante de convivencia).
· Vida laboral actualizada de todos los miembros de la unidad de convivencia (conforme al volante de convivencia).
· Estudiantes: acreditarlo mediante la matrícula del curso, en cuyo caso no se requerirá la inscripción como demandante de empleo

7.- Documentación acreditativa de ser víctima de violencia de género, si procede.

La condición de víctima de violencia se acreditará mediante la aportación de la documentación prevista en el artículo 3 del Real Decreto 1917/2008- B.O.E. de 10/12/2008-, en aquellos casos en que la Oficina no disponga ya de dicha documentación o por el tiempo transcurrido haga conveniente solicitarla: sentencia condenatoria, resolución judicial, medidas cautelares, orden de protección o informe del Ministerio Fiscal.

8.- Certificado de minusvalía expedido por el Centro Base, para el caso de personas con discapacidad.

9.- Documentación acreditativa del resto de circunstancias alegadas.

10.- Documentación acreditativa de los periodos de inscripción en situación de desempleo.

SEPTIMA.-CRITERIOS DE SELECCIÓN

Los beneficiarios serán seleccionados con base a los siguientes criterios:

Para la selección de los trabajadores se tendrá en cuenta la situación socio-económica de los demandantes y sus familias con arreglo a los siguientes criterios y prioridades:

1º PERIODO DE PERMANENCIA COMO DEMANDANTE DE EMPLEO

Se tendrá en cuenta el tiempo de permanencia en desempleo, de acuerdo a la siguiente regla: Por cada periodo adicional de 3 meses en desempleo, por encima de los 12 meses que exige la Orden se otorgará 0,1 puntos, hasta un máximo de 5 años de desempleo.
En consecuencia, la puntuación máxima por tiempo en desempleo será 01*16=1,6 puntos. La acreditación se realizará mediante comprobación de oficio por la Oficina de Empleo.

2º CAPACIDAD ECONÓMICA

Renta per cápita de la unidad de convivencia (conforme a volante de convivencia), computando el 100 % de los ingresos de los miembros de la unidad familia (libro de familia), y el 50 % el resto de los miembros de la unidad de convivencia (conforme a volante de convivencia):

	Ingresos 0
	6 puntos

	Entre 0,01 de 200,00 €
	4 puntos

	Entre 200,01 y 300, 00 €
	3 puntos

	Entre 300,01 y 480,00 €
	1 puntos

	Superiores a 480,00 €
	0 puntos



En el caso de solicitantes cuya casuística sea la especificada en el apartado 6º punto 2, se valorará tal y como recoge dicho artículo.

Si ninguno de los miembros de la unidad familiar (conforme a libro de familia) percibiese ingreso alguno – incluido el solicitante – se añadirá un punto a la puntuación obtenida en el cuadro anterior.

Si algunos de los miembros de la unidad familiar superan el salario mínimo interprofesional, se restará un punto a la puntación obtenida en el cuadro anterior. Nunca podrá ser inferior a 0.

3º CARGAS HIPOTECARIAS O ALQUILERES:

Unidades familiares que acrediten cargas hipotecarias o alquileres (siendo éstas superiores a 100 €), solo para primera vivienda o vivienda habitual: 1 punto.

Deberá acreditarse relación contractual y recibo acreditativo de tal circunstancia.

4º SITUACIÓN SOCIOFAMILIAR

Por cada hijo a cargo de la unidad familiar: 1,5 puntos por hijo.

Se entiende por hijo a cargo los menores de veintiséis años que convivan con sus padres y se encuentren a cargo de los mismos, por encontrarse estudiando o no poseer ingresos propios, y mayores con discapacidad o personas dependientes. A estos efectos, solo se consideran cargas familiares las personas que estén empadronadas en la misma vivienda que el solicitante.

Cuando exista obligación de abono de alimentos en virtud de convenio o resolución judicial – con independencia de que exista convivencia entre el padre/madre y los hijos –, deberá aportarse en todo caso junto con la solicitud acreditación documental del pago de los mismos.

5º DISCAPACIDAD

	GRADO DE DISCAPACIDAD
	PUNTOS

	Igual al 33%
	0,20

	Del 33% al 66%
	0,50

	Del 66% en adelante
	1



En caso de, que como resultado de esta baremación a dos o más aspirantes les corresponda la misma puntuación, se atenderá a los siguientes criterios:

1º En igualdad de puntuación, tendrán preferencia para participar las personas que no fueron contratadas en el marco de la convocatoria efectuada mediante la Orden 146/2022, de 27 de julio, de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo, por la que se regulan las bases para la concesión de subvenciones a entidades locales para la contratación de personas desempleadas y en situación de exclusión social, cofinanciables por el Fondo Social Europeo Plus y se efectúa la convocatoria para 2022. 
Asimismo, respecto de los colectivos a los que se refiere el artículo 16.1 a), b), e) y f) tendrán preferencia, en igualdad de puntuación, para participar en este programa de empleo, las personas mayores de 50 años.
2º Mayor puntuación obtenida en el apartado relativo a la renta per cápita de la unidad familiar. 
 3º Mayor puntuación obtenida en el apartado de antigüedad como demandante de empleo. 
 4º Mayor puntuación obtenida en el apartado de grado de discapacidad del/la solicitante. 
 5ª La mayor edad del/la solicitante.



OCTAVA.- COMISIÓN DE VALORACIÓN Y COMPROBACIÓN

Su composición se regirá por lo dispuesto en el Decreto 153/2016, y en todo caso dispondrá de Presidente/a, Vocales y Secretaría.

0. Abstención

Los miembros de la Comisión deberán abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/2015, de 2 de octubre.
0. Recusación

Los aspirantes podrán recusar a los miembros de la Comisión cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 24 de la Ley 40/2015, de 2 de octubre.
0. Propuesta de selección

La propuesta de selección, formulada en directa aplicación de los criterios establecidos en la base séptima será elevada al órgano competente para su aprobación.

Emitida la correspondiente resolución, se hará pública la relación de personas que han sido provisionalmente seleccionadas y las que no lo han sido, de forma motivada.

Una vez valoradas y comprobadas las solicitudes y la documentación de todos/as los aspirantes, la Comisión propondrá los candidatos/as a la Alcaldía, como órgano competente en materia de personal en un número superior a los puestos ofertados estableciendo así un listado de reservas para posibles sustituciones por renuncias o bajas voluntarias que pudieran surgir.

Se valorarán los aspirantes propuestos por los Servicios Sociales de la localidad, previo informe emitido por estos, debiendo cumplir el requisito de estar inscritos/as 6 como demandantes de empleo a fecha de la convocatoria y de la contratación

La Comisión de Valoración y Comprobación queda facultada para realizar la interpretación de las presentes bases y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convocatoria en todo lo no previsto en las mismas.


NOVENA.- CAUSAS DE RESOLUCIÓN

Serán causas de resolución del contrato:

1º.- Solicitudes que presenten falsedad en la documentación aportada o en los datos consignados.

2º.- La existencia de una evaluación negativa realizada por el responsable del área, por los trabajos realizados.

3º.- Haber incurrido en alguno de los hechos tipificados como faltas graves contempladas en el Estatuto de los Trabajadores.



	QUINTO.- BASES MERCADILLO SEGUNDA MANO.- ADOPCIÓN DEL ACUERDO QUE PROCEDA

	VISTAS las normas de participación en el mercado vecinal de segunda mano 2.024 y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Municipal para la Organización de la Venta en la Vía Pública y Espacios Abiertos.

	La Junta de Gobierno Local, previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad adopta el siguiente Acuerdo:

	PRIMERO.- Aprobar las normas de participación en el mercado vecina de segunda mano 2.024 con el siguiente contenido:

“NORMAS DE PARTICIPACIÓN EN EL MERCADO VECINAL DE SEGUNDA MANO 2024
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 del Reglamento Municipal para la Ordenación de la Venta en la Vía Pública y Espacios Abiertos, “el Ayuntamiento podrá autorizar la instalación de puestos de venta en establecimientos no permanentes sometidos al Pliego de Condiciones Especiales correspondientes y guardando la normativa vigente general para este tipo de actividades en las épocas de carnaval, navidad y fiestas locales y otras fechas señaladas”.

El Mercado Vecinal de Segunda Mano, es una iniciativa por parte del Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava, donde ofrecer un espacio en el que los vecinos del municipio pueden poner a la venta o intercambio           de aquellos artículos que ya no utilizan y de los que quieren deshacerse.

El Mercado De Segunda Mano se realizará, siempre que las condiciones meteorológicas u organizativas lo permita en la Plaza del Ayuntamiento, fijándose el siguiente calendario para el año 2023 (*):

· 1ª edición: 17 de marzo de 2024
· 2ª edición: 21 de abril de 2024
· 3ª edición: 19 mayo de 2024
· 4ª edición: 16 junio de 2024
· 5ª edición: 29 septiembre 2024
· 6ª edición: 27 octubre 2024
· 7ª edición: 24 noviembre 2024

(*) Este calendario podrá sufrir modificaciones, previamente comunicadas, por razones meteorológicas o por necesidades organizativas del Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava.

La autorización se realizará de la siguiente forma:

Cada edición contará con un máximo de 20 puestos, de unas dimensiones máximas de 3 m2 x 3 m2, siendo determinada la ubicación exacta por los técnicos de la concejalía en cada edición.

La venta o intercambio de los objetos o productos estará sujeta al cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. Los puestos serán mesas expositoras o, a lo sumo, estructuras metálicas tipo mercadillo, fácilmente desmontables y transportables.
1. Queda prohibido utilizar cualquier tipo de anclaje, ni al suelo, ni a bancos o  mobiliario urbano.
1. Los puestos ocuparán únicamente el espacio autorizado, no pudiendo los objetos expuestos sobresalir de los mismos, ni interferir el normal paso de las personas asistentes al mercadillo.
1. Los bienes o productos objeto de la venta o intercambio serán exclusivamente productos
usados de “segunda mano”, incluidas las antigüedades, no pudiendo ofrecerse aquellos que se puedan adquirir normalmente en comercios.

1. No podrán ser objeto de exposición y venta aquellos objetos o productos cuya normativa general o específica así lo prohíba, así como aquellos productos que sean de dudosa procedencia.

1. El montaje y desmontaje de los puestos, así como la limpieza de los mismos y del espacio ocupado por éstos será de cuenta del peticionario.

1. El peticionario responderá civilmente de todos los daños y perjuicios que se causen a terceros como consecuencia de la actividad desarrollada en el mercadillo.

El cumplimiento de estas obligaciones se comprobará, en cualquier momento desde el otorgamiento de la autorización demanial, por los empleados públicos de este Ayuntamiento, pudiendo a tal efecto inspeccionar las instalaciones, así como pedir al beneficiario toda la documentación que, relacionada con lo dispuesto en el número anterior, resulte pertinente.

La ausencia, inexactitud o falsedad de cualquier documento, elemento o instalación que se repute obligatorio por estas Bases, así como el incumplimiento de las obligaciones previstas en el apartado anterior, determinará la imposibilidad automática del afectado de continuar con la ocupación del dominio público local concedido, debiendo este último en consecuencia restituir al Ayuntamiento la porción de los espacios públicos utilizados en las mismas condiciones en las que se obtuvo, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Para garantizar la participación del mayor número de solicitantes, los beneficiarios de autorización demanial estarán obligados a asistir al mercado en todas sus ediciones. En el caso de no asistir a dos ediciones, quedará revocada la autorización otorgada pasando al final de la lista de reserva, procediendo a ser sustituido por el solicitante incluido en la lista de reserva con mejor posición en la misma.

El incumplimiento de dichas normas podrá suponer la revocación de la autorización demanial otorgada.

Si el número de solicitudes admitidas supera el número de puestos disponibles, los que excedan dicho número, una vez clasificados, formarán una lista de reserva con preferencia a los solicitantes empadronados en el municipio. En el caso de que los iniciales beneficiarios de la autorización demanial no hicieran uso de ella, no asistiendo a dos ediciones, serán sustituidos por los incluidos en la lista de reserva, por orden de inclusión hasta completar el aforo máximo previsto para cada edición en la convocatoria que se efectúe.


Presentación instancias:

Con la instancia deberá presentar la siguiente documentación:

1. Fotocopia del DNI del peticionario.
1. Modelo de solicitud (Anexo XII MERCADO VECINAL)
1. Declaración jurada de no ejercer actividad profesional o empresarial alguna relacionada con los artículos que se van a vender o intercambiar (Anexo XVI MERCADO VECINAL)  
1. Declaración jurada de que los bienes objeto de venta o intercambio son propiedad del peticionario (Anexo XVII MERCADO VECINAL).

Si la solicitud de iniciación no reúne los requisitos señalados, está incompleta o no viene acompañada de la documentación señalada, se requerirá por medios electrónicos al interesado para que, en un plazo de diez días hábiles, a contar desde el siguiente a la notificación del requerimiento, subsane la falta o acompañe los documentos exigidos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistido de su petición, previa resolución.

Deberá presentar sus solicitudes durante el plazo de 20 días hábiles a contar desde la fecha de publicación de dicho anuncio.

La documentación la tiene que presentar en el Registro General de este Ayuntamiento, ya sea:

· de manera telemática a través de la web del Ayuntamiento 
· de manera presencial, solicitando cita previa, a través de la web del Ayuntamiento 

Se adjuntan las normas de funcionamiento y los Anexos que deberá que cumplimentar para poder participar en el Mercado Vecinal de Segunda Mano.

Si	tiene	alguna	duda	contacte	con	nosotros	a	través	de	nuestro correo administrativo@argamasilladecalatrava.es o teléfono 926442522

SEXTO.- RUEGOS Y PREGUNTAS

No se formuló ningún ruego ni pregunta.

No habiendo más asuntos que tratar en el orden del día, el Sr. Presidente levanta la sesión a las diecisiete horas y veinte minutos para constancia de lo que se ha tratado y de los acuerdos adoptados, extiendo la presente acta que firma el Sr. Alcalde y que como Secretaria certifico con mi firma. Doy fe.

EL ALCALDE,						LA SECRETARIA,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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